ОТЧЕТ 
О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ («ДОРОЖНОЙ КАРТЫ») «ИЗМЕНЕНИЯ В ОТРАСЛЯХ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ»
за 9 месяцев 2014 года

I. Изменения в дошкольном образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	N п/п
	Наименование характеристики
	Единица измерения
	2014 год

	
	
	
	план
	факт 
(по состоянию на 01.10.2014)

	1.
	Численность детей в возрасте от 1 года до 7 лет
	тыс. человек
	69,2
	69,2

	2.
	Охват детей в возрасте от 1 до 7 лет программами дошкольного образования
	процентов
	64,7
	62

	3.
	Численность воспитанников в возрасте от 1 до 7 лет в дошкольных образовательных организациях
	тыс. человек
	39,05
	37,3

	4.
	Потребность в увеличении числа мест в дошкольных образовательных организациях
	мест
	3300
	3300

	5.
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение дошкольного образования в текущем году
	проценты
	91
	92,2

	6.
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования
	проценты
	10
	18,9

	7.
	Потребность в увеличении числа мест в дошкольных образовательных организациях
	мест
	2395
	2098

	
	Инструменты сокращения очереди в дошкольные образовательные организации (ежегодно), всего
	мест
	1850
	297

	
	в т.ч. высокозатратные места (строительство и пристрой)
	тыс. мест
	960
	0

	
	за счет развития негосударственного сектора
	тыс. мест
	50
	0

	
	иные формы создания мест
	тыс. мест
	840
	297

	8.
	Доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	процентов
	10,4
	6


2.  Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту.
	N п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2014 

	
	
	
	план
	Факт

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Соотношение результатов единого государственного экзамена по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами
	безразмерная величина
	1,74
	1,79

	2.
	Удельный вес муниципальных районов и городских округов Смоленской области, в которых оценка деятельности общеобразовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования (не менее 80 процентов)
	процентов
	60
	60

	3.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	процентов
	20
	15


3.  Изменения в дополнительном образовании детей,
направленные на повышение эффективности и качества услуг
в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода
к эффективному контракту
	N п/п
	Наименование характеристики
	Единица измерения
	2014 

	
	
	
	план
	Факт

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Численность детей  и молодежи от 5 до 18 лет
	тыс. 
человек
	107,5
	107,5

	2.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи  от 5 до 18 лет
	процентов
	71,6
	71,6

	3.
	Численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей
	тыс.
человек
	1,607
	1,607

	4.
	Доля педагогических работников программ дополнительного образования, которым при прохождении аттестации в соответствующем году присвоена первая или высшая категория
	%
	12
	12,6

	5.
	Численность детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	67,0
	66,9


Среднемесячная заработная плата

В целях реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 Администрацией Смоленской области принято решение о повышении заработной платы с 01.03.2014 следующим категориям работников (постановление Администрации Смоленской области  от 17.04.2014 № 254):

- на 30 процентов повысить фонды оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, в том числе на 10 процентов  базовую единицу, используемую для расчета должностных окладов (ставок заработной платы);

- на 9 процентов повысить фонды оплаты труда работников, обеспечивающих реализацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе на 5 процентов  базовую единицу, используемую для расчета должностных окладов (ставок заработной платы);

- на 5 процентов базовую единицу, используемую для расчета должностных окладов (ставок заработной платы) работников образовательных организаций дополнительного образования;

-  на 5 процентов базовую единицу, используемую для расчета должностных окладов (ставок заработной платы) работников областных государственных организаций профессионального образования.

По итогам предварительного мониторинга за 9 месяцев 2014 года среднемесячная заработная плата по отдельным категориям работников составила:

- по субъекту 






- 21 975,4 руб.; 

- педагогических работников образовательных учреждений общего образования







- 22 929 руб. (104 % от средней по региону);

- всех работников в сфере общего образования  
- 18 155 руб.;

- педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 







- 18 271 руб. (101,3 %   средней заработной платы работников в сфере общего образования);

- учителей 







- 23 438 руб.;

- педагогических работников учреждений дополнительного образования детей 






- 20 168 руб. (86% средней заработной платы учителей);

- преподавателей и мастеров производственного обучения образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования 







- 18 413 руб. (83,8% средней по региону);

- профессорско-преподавательский персонал образовательных учреждений высшего профессионального образования
- 28 423 руб. (129,3 % средней по региону);

- педагогические работники, оказывающие социальные услуги детям-сиротам - 








- 21 320 руб. (101 % средней по региону).

